AV

Formulaire de candidature
Comité de négociation du groupe AV

Par la présente, les membres titulaires suivants du groupe AV mettent en candidature (en caractéres d’imprimerie) :

Nom et classification

Les candidatures doivent avoir I’appui d’au moins deux (2) membres titulaires du Groupe.

1. (en caractéres d’imprimerie)

2. (en caractéres d’imprimerie)

Les candidatures doivent parvenir au bureau national de I'Institut au plus tard a 12 h (heure de I’Est) le jeudi
25 janvier 2018, a I’attention de Natalie Bélanger.
Courriel : nbelanger@pipsc.ca

Les candidats doivent expliquer pourquoi ils devraient étre choisis pour siéger au Comité de négociation
(en 300 mots tout au plus).

Nota :

Les membres intéressés doivent s’engager pour toute la période de négociation, qui pourrait durer quelques années.

Les séances de négociation peuvent durer entre deux et quatre jours au moins une fois par mois. Le congé pris est
normalement un congé non payé. Toutes les dépenses, y compris le salaire, I'hébergement, les repas et les déplacements,
sont prises en charge par I'Institut, conformément a sa politique sur les voyages.

Pour toute question, veuillez communiquer avec :
Ray J. Paquette

Président national du groupe AV
rj_paquette@pipsc.ca
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